
Информация о принятых решения и мерах по результатам проверки 

использования бюджетных средств, направленных на предоставление 

дополнительных выплат молодым специалистам, принятым на работу в 

сельскохозяйственные организации и крестьянские (фермерские) хозяйства 

 

По результатам проверки использования бюджетных средств, направленных на 

предоставление дополнительных выплат молодым специалистам, принятым на работу в 

сельскохозяйственные организации и крестьянские (фермерские) хозяйства, проведенной 

в Министерстве сельского хозяйства, пищевой и перерабатывающей промышленности 

Тверской области (далее – Министерство), Контрольно-счетной палатой Тверской области 

(далее – КСП) направлено представление об устранении выявленных нарушений (исх. от 

09.09.2022 № 661/04-03). 

В целях исполнения представления приказом Министерства от 04.10.2022 № 149 

утвержден План мероприятий по исполнению представления КСП, которым определены 

мероприятия, ответственные исполнители и сроки исполнения мероприятий (направлен 

письмом Министерства от 07.10.2022 № 5372-НВ, вх. в КСП № 1272 от 10.10.2022). 

Информация о принятых мерах по реализации представления рассмотрена на 

заседании Коллегии КСП (протокол № 28 (330) от 15.11.2022). Решением Коллегии 

пункты 6 и 7 представления были сняты с контроля, пункты 1, 2, 3, 4, 5 представления 

оставлены на контроле до 01.07.2023 года. 

В Министерство направлено письмо (исх. от 16.11.2022 № 946/04-03) о продлении 

выполнения пунктов 1, 2, 3, 4, 5 представления, информацию о выполнении которых 

необходимо представить в КСП в срок до 01.07.2023 с приложением копий 

подтверждающих документов. 

Министерством разработан проект закона Тверской области «О внесении изменений 

в закон Тверской области «О государственной поддержке кадрового потенциала 

сельскохозяйственных организаций и крестьянских (фермерских) хозяйств Тверской 

области», который на момент получения ответа Министерства проходил процедуру 

согласования. 

Представлены приказы Министерства: 

- от 14.11.2022 № 170 «О расчете ежеквартальных выплат молодым специалистам за 

III квартал 2022 года»; 

- от 28.12.2022 № 202 «О расчете ежеквартальных выплат молодым специалистам». 

Также представлен проект приказа Министерства «Об утверждении 

административного регламента предоставления государственной услуги «Предоставление 

денежных выплат молодому специалисту, принятому на работу в сельскохозяйственную 

организацию и крестьянское (фермерское) хозяйство Тверской области», который на 

момент поступления ответа Министерства проходил процедуру согласования в 

установленном порядке. Данным проектом приказа признается утратившим силу приказ 

Министерства от 18.02.2014 № 41-нп. 

Кроме того, представлена форма справки с места работы молодого специалиста о 

сохранении им трудовых отношений с сельскохозяйственной организацией и КФХ, 

которая не утверждена. 

Представлено письмо Министерства от 21.07.2022 № 3823-НВ в адрес министра 

цифрового развития и информационных технологий Терской области с просьбой оказать 

содействие в скорейшем подключении Министерства к ЕГИССО и настройке 



автоматизированных рабочих мест, с просьбой продлить исполнение до 25.12.2023 года. 

По результатам текущего контроля за полнотой принятых мер по реализации 

представления ввиду невыполнения представления Контрольно-счетной палаты Тверской 

области в полном объеме в Министерство сельского хозяйства, пищевой и 

перерабатывающей промышленности Тверской области направлено предписание со 

сроком исполнения 01.12.2023. 


